Wirtschaftsforum Pro Ravensburg/
Stadtmarketing GmbH Ravensburg

PRO RAVENSBURG

sucht zum 1. April 2024 eine neue

Geschaftsfiihrung (m/w/d)

Mit rund 52.000 Einwohnern ist die Stadt Ravensburg das wirtschaftliche und kulturelle
Zentrum der Region Bodensee-Oberschwaben. Das Einzugsgebiet umfasst mehr als 500.000
Menschen.

Der Wirtschaftsstandort Ravensburg ist von einer langen Tradition von Handel, Handwerk,
Dienstleistung und Industrie gepragt und dank seiner Innovationskraft und der vielfaltigen
Wirtschaftsstruktur bestens aufgestellt.

Als Einkaufsstadt der Region bietet Ravensburg durch die Verbindung aus historischer Altstadt
mit hoher Aufenthaltsqualitdt und gut sortierten, inhabergeflihrten Fachgeschéften in
allen Branchen ein auBBergewohnliches Einkaufserlebnis.

Bei der zu besetzenden Stelle geht es um
die spannende Fiihrung eines Gesamtnetzwerkes.

Die Stadtmarketing GmbH Ravensburg ist wichtiger Teil dieses Netzwerkes und steht flr die
Interessen der Unternehmerschaft und in engem Austausch mit den stadtischen Abteilungen.
Die Geschaftsfihrung der GmbH bt zugleich die Geschéftsleitung des Vereins
+Wirtschaftsforum Pro Ravensburg e.V.” aus., welcher Einzelgesellschafter der GmbH ist und
durch 13 Vorstande vertreten wird. Die Beschllsse des Vorstands werden von der GmbH
umgesetzt. Das Wifo hat rund 350 Mitgliedsbetriebe, diese beschaftigen rund 20.000
Mitarbeiter*innen.

Die Initiative Ravensburg steht fiir das langjahrige gemeinsame Stadtmarketing von Stadt und
Wifo. Ziel dieser aktiven Zusammenarbeit ist, vor allem die Innenstadt zu starken und den
Wirtschaftsstandort weiter zu positionieren.

Welche Aufgaben erwarten Sie?

Ihre Aufgaben im Wifo/Stadtmarketing GmbH Ravensburg und der Initiative Ravensburg
Uberschneiden und erganzen sich. Im Kern geht es um:

- Professionelle Betreuung, Férderung und Ausbau des Innenstadtnetzwerks durch eine
moderne Bestandspflege und innerstadtische Standortentwicklungspolitik

- Aktive Netzwerkarbeit und Kommunikation mit allen Innenstadtakteuren fiir ein
kooperatives Zusammenwirken

- Engagierte Rolle als Ansprechpartner/in, Lotse/Lotsin und Kimmerer/in

- Konstruktive Zusammenarbeit mit der Stadtspitze der Stadt Ravensburg sowie allen
Amtern insbesondere den Bereichen Stadtentwicklung, Wirtschaftsférderung,
Stadtmarketing



- Vorausschauende Erarbeitung von Strategien, Visionen und zukunftsfahigen
Konzepten zur Weiterentwicklung der Innenstadt und des Stadtmarketings

- Entwicklung, Initiierung und Durchflihrung zielgerichteter Projekte und
Veranstaltungen (insbesondere zur Steigerung der Frequenz, Kunden- und
Kaufkraftbindung)

- Themensetzung und Leitung von Vorstandssitzungen, Mitgliederversammlungen und
Wifo Projektgruppen

- Personal- und Budgetverantwortung der Stadtmarketing GmbH Ravensburg

- Repréasentation und Interessenvertretung der Wifo innerhalb der Initiative sowie nach
auBen zu allen Fragen der Stadtpolitik

- Laufende Presse- und Offentlichkeitsarbeit auf allen Kanalen

Sie bringen mit und iliberzeugen uns durch / Damit kénnen Sie punkten

- Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt BWL, VWL oder Wirtschaftsgeographie
oder eine vergleichbare Qualifikation
oder einen berufsrelevanten Ausbildungsabschluss mit entsprechenden
Weiterbildungen

- sowie einschlagige Berufserfahrungen und fundierte Kenntnisse im Bereich
Stadtmarketing /Standortmarketing

- Hohes MaB an wirtschaftlicher Kompetenz - Denken und Handeln im
unternehmerischen Sinn

- Sicherer Auftritt als kommunikationsstarke/r Netzwerker/in

- Ausgepragtes Verhandlungsgeschick und Erfahrung in der Arbeit mit politischen
Gremien sowie mit Vertretern aus Wirtschaft, Verwaltung und Medien

- Erfahrungen im Projektmanagement sowie in der Konzeption und Organisation von
Veranstaltungen

- Kenntnisse im Marketing und in der Offentlichkeitsarbeit

- Hohe Selbstandigkeit und Integritat

- Fuhrungskompetenz genauso wie Team- und Kooperationsfahigkeit

- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten im Rahmen von Abendveranstaltungen

- Erste Kenntnis der Stadt/Region, im besten Fall bereits hier verwurzelt

Was wir lhnen bieten / Damit punkten wir

- Eine vielseitige, interessante Tatigkeit in einer Stadt und Region mit besonders hoher
Lebensqualitat.

- Eine unbefristete Anstellung in Vollzeit

- Urlaubsanspruch von 30 Tagen bei einer 5-Tage Woche

- Beste Startbedingungen! Ein erfahrenes, kleines Team mit ausgezeichnetem
Betriebsklima freut sich auf Sie. Wir garantieren eine ausfiihrliche Ubergabe und
Einarbeitung durch Ihren Vorganger.

Auswahl an Benefits:
- Flexible Arbeitszeitgestaltung und Mdglichkeit zum Home-Office nach Vereinbarung



- Attraktive Benefits im Bereich Gesundheit

- Auswahlmdglichkeiten zu steuerfreien Sachzuwendungen

- Jobticket - Ubernahme der Fahrtkosten bei Nutzung des OPNV oder Ubernahme
eines 49 Euro Tickets

- Jobrad/Fahrradleasing — Fit halten mit dem Wunschfahrrad und auch Termine
tagstiber bequem erreichen

- RegelmaBige Weiterbildungsmdglichkeiten

Interesse?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellungen bis spatestens zum 31. Mai 2023.

Bitte ausschlieBlich per Mail als pdf Datei an bewerbungen@wifo-ravensburg.de.
Bei Fragen oder einer Rickrufbitte schreiben Sie bitte ebenfalls an diese E-Mail-Adresse.

Hinweis Datenschutz:

Mit Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber/in ein, dass eine Speicherung der
personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens erfolgt. Ein Widerruf dieser
Einwilligung ist jederzeit mdglich.

Wir sichern allen Bewerber*innen absolute Diskretion zu.


mailto:bewerbungen@wifo-ravensburg.de

